
MOHO
Model of Human Occupation

主催: 一般社団法人 日本人間作業モデル研究所 後援: 一般社団法人 日本作業行動学会

人間作業モデル講習会 in 静岡のご案内

講師
山田 孝 東京都立大学名誉教授

(一社)日本人間作業モデル研究所代表理事

篠原和也 常葉大学保健医療学部教授 鹿田将隆 同 准教授

当研究所のホームページ（rimohoj.or.jp）の講習会の欄にあるWeb申込フォームより
お申込みください．リモート利用の方は申込書のリモートの欄にチェックして下さい。

申込締切  2025年12月9日(火)

賛助会員・学生: 両日7,700円, 1日4,400円
日本作業行動学会員・院生: 両日 9,900円, 1日 5,500円
非会員： 両日12,100円, 1日6,600円        ＊できる限り2日間の参加をお願いします．

OT協会のポイントが付与されます

受講料 リモートの場合の受講料 (対面の場合は1,100円安くなります．11月中に
申し込まれた方はさらに1,100円安くなります．)

申込方法

内容

日時： 2025年12月13日(土)9時10分～14日(日)16時50分

場所：クリエイト浜松 アトリエと講座室 浜松市中央区早馬町2-1
原則は対面式ですので，会場に来ていただきますが，ご都合がつかない方はリモートで

も参加できますので，申込に対面かリモートかを書いていただきます。

理論は「なぜ」に答え,
モデルは「どうやっ
て」に答えます．両者
を理解し連携させるこ
とで，OTの介入はエビ
デンスに基づき，効果
的かつクライアント中
心になります．
経験の浅いOTRこそ，
本講習会はお勧めで
す！

1日目: ●事例を通してのMOHOの紹介 ●作業療法の歴史とMOHO 
●人間作業モデルの理論の概略 ●人間作業モデルの評価法概説
２日目: ●評価法の概略 ●治療介入方法と事例 ●日本のMOHOの現状，
MTDLPとの関係 ●RCTによるMOHOのエビデンス ●3つの事例


	　　MOHO�Model of Human Occupation

